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fGigazgatd: Dr. Ezsi Robin
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Iktatészam: 0/327-2/2025

Az Nyird Gyula Orszagos Pszichiatriai és Addiktoldgiai Intézettel, mint munkaltatéval egészségligyi
szolgdlati jogviszonyban all6 érintettek adatainak kezelésérdl sz616 adatkezelési tajékoztatd

1. Atdjékoztatd célja

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen
adatok szabad dramldsardl, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatdlyon kiviil helyezésérdl sz616, az Eurdpai
Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) (a tovabbiakban: GDPR), az informacids
dnrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrél szlo 2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban: Infotv.),
a munka torvénykonyvérdl szdlé 2012. évi I. tdrvény (a tovabbiakban: Mt.), tovabbd az egészségiigyi
szolgalati jogviszonyrél sz816 2020. évi C. térvény (a tovabbiakban: Eszjtv.) valamint a végrehajtésérol
sz616 528/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet alapjdn a Nyir6 Gyula Orszagos Pszichidtriai és Addiktoldgiai
Intézet (a tovébbiakban: Intézet) az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott dolgozdi
személyes adatainak kezelésével &sszefliggésben, az érintettek megfeleld tajékoztatasa céljabdl az alabbi
tdjékoztatdt teszi kizzé.

A tajékoztatoban ismertetett adatkezelések egy része valamennyi dolgozd esetében irdnyadd, egy részik
azonban nem &ltaldnos érvényli, igy az Intézet szlikség esetén az egyes érintettek szaméra az ket érintd
adatkezelésekrd! a jelen altalanos tajékoztatast meghalado, részletes tajékoztatdst nyujt.

2. Az adatkezeld személye és az adatkezelés helye

Az adatkezel§ Nyiré Gyula Orszagos Pszichiatriai és Addiktoldgiai Intézet
székhelye: 1135 Budapest, Lehel utca 59-61.

adodszama: 15846035-2-41]

elérhetdsége: foigazgatotitkarsag@nyiro-opai.hu

képviseli: Dr. Ezsi Robin féigazgaté

A munkaviszonydval Osszefiiggd adatok kizdrdlag az Intézet azon munkatdrsai ltal keriilnek kezelésre,
akiknek ez a feladataik ellatasahoz kapcsolédoan joguk, illetve kotelezetiségiik.

Az adatvédelmi tisztviseld neve és elérhetlisége

Az Intézet adatvédelmi tisztviselGje: Dr. Téglasiné dr. Kovécs Julia PhD
Kozvetlen elérhetdsége: adatvedelem@nyiro-opai.hu

Az adatvédelmi tisztvisel§ barmely adatkezelésse! Osszefliggd kérdés, észrevétel, panasz kapcsan
segitséget nyujt.
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3. Az egészségligyi szolgalati jogviszonyban allé dolgozék alapnyilvantartisival kapcsolatos
adatkezelés

Adatkezelés célja Az Intézet 4dltal egészségiigyi szolgalati jogviszonyban
foglalkoztatott személyekrdl az Eszjtv. 2. mellékletében
meghatadrozott  adatkdrre  kiterjed6 nyilvintartas (a
tovabbiakban: alapnyilvantartas) vezetése.

Az Eszjtv. 2. mellékletben nem szerepld kérben - térvény eltérd
rendelkezésének hidnyaban — az Intézet adatkezelést nem
végez.

Adatok forrasa Az adatok forrdsa az érintett, valamint az érintett altal
rendelkezésre bocsatott dokumentumok, okiratok,

Kezelt adatok kdre Az Eszjtv. 2. mellékletében meghatarozott adatok.1

Adatkezelés jogalapja Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontjan alapul,
azaz az Intézetre ruhdzott, alapité okiratdban meghatéarozott
kdzérdek(i feladata végrehajtasidhoz sziikséges.

Az Eszjtv. 14. § (1) bekezdése értelmében az Intézet, mint
munkéltatdé az dltala foglalkoztatott egészségiigyi szolgélati
jogviszonyban allo  személyekr6f a 2. mellékletben
meghatarozott adatkorre kiterjedd nyilvantartast vezet.

Adatkezelés idGtartama Az Intézet az alapnyilvantartasban rdgzitett adatokat az
egészségilgyi szolgalati jogviszony megsziinését kvetd tizedik
év végéig kezeli, 6sszhangban az Eszjtv. 14. § (6} bekezdésében
foglaltakkal.

Adattovdbhitas Az Intézet az alapnyilvantartashan rogzitett személyes
adatokat — azonositdsra alkalmas moddon — nem tovabbitja,
ugyanakkor az abban rogzitett adatokba az Eszjtv. 14. § (5)
bekezdése szerint meghatdrozott szervek és személyek?

1 Az alapnyilvéntartas adatkére: az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban dllé személy neve (ledanykori neve) sziiletési helye, ideje anyja neve TAJ
szdma, addazonositd jele lakshelye, tartdzkoddsi helye, telefonszdma, csalddi dllapota, gyermekeinek szilletési ideje, epyéb eltartottak szédma, az
eltartds kezdete, legmagasabb iskolai végzettsége (t8bb végzetiség esetén valamennyi} szakképzettsége(i) iskolarendszeren kivilli oktatds
keretében szerzett szakképesitése(i), valamint meghatdrozott munkakér betltésére jogositd okiratok adatai, tudomanyos fokozata, idegennyelv-
ismerete, a kordbbi jogviszonyban téltitt idGtartamok megnevezése a munkahely megnevezése, a megsziinds modja, idSpontja, az egészségiigyi
szalgdlati jogviszony kezdete, dllampolgdrsaga, a biinilgyi nyilvantartd szerv altal kidllitott hatdsdgi bizonyitvany szdma, kelte, a szolgdlati
elismerés és a végkielégités mértéke kiszdmitdsdnak alapjdul szolgdlé idbtartamak, az egészségligyi szolgalati jogviszonyban 4Hé személyt
foglalkoztato szerv neve, székhelye, statisztikai szémiele, e szervnél a jogviszony kezdete, az egészségiigyi szolgdlati jogviszonyban allo személy
jelenlegi besoroldsa, besoroldsdnak iddpontja, vezetdi beosztdsa, FEOR-szama, cimadomdnyozds, jutalmazds, kitintetés adatai, a mindsités
iddpontja és tartalma, személyi juttatdsok, az egészségiigyi szolgdlati jogviszonyban 3HO személy munkibdél vald tavollétének jogeime és
idétartama, az egészségiigyi szolgdlati jogviszony megsziinésének idSpontja, médja, a végkielégités adatai, az egészségiigyi szolgdlati
jogviszonyban 36 személy munkavégzésére iranyuld egyéb jogviszonyaval dsszefliggd adatai.

2 A munkaltatondl vezetett alapnyilvdantartasha - az érintetten kiviil - a kévetkezék jogosultak betekinteni, itletve abbdl adatot dtvenni a rajuk
vonatkoz6 jogszabdlyban meghatdrozott feladataik ellatédsa céljdbdl:

a) a3z egészséglgyi szolgdlati jogviszonyban dllé személy felettese,

- = b} a-mindsitést végzd vezet§,: . s : e
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jogszabélyban meghatdrozott feladataik ellatasa céljabdl
betekinthetnek, abbdl adatot vehetnek at.

Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban allé személynek az
alapnyilvdntartds 2. mellékletben meghatdrozott, az
illetményszamfejtéshez sziikséges adatairdl és az azokban
bekdvetkezett védltozdsrol az Eszjtv. 14. § {7) bekezdés szerinti
informacids rendszer kozvetlen adatszolgdltatdst nyujt - a
Kormany rendeletében meghatdrozott rendben - a kincstar
altal m(ikédtetett kdzpontositott illetményszamfejtés részére.

Adatfeldolgozok Az Intézet az alabbi adatfeldolgozdkat veszi igénybe:

Magyar Allamkincstar
adészama: 15329970-2-41
elérhetdsége: info@allamkincstar.gov.hu

tevékenység: KIRA rendszer Uizemeltetése

Orgware Kft.

adoszam: 10244830-2-42

elérhetfsége: adatvedelem@orgware.hu
tevékenység: JDolBer rendszer izemeltetése

g

4, Az egészségligyl dolgozok adatainak Kormanyzati Személyiigyi Dontéstamogaté Rendszerbe
torténd feltoltése
Adatkezelés célja A Kormany személyzetpolitikdjanak kialakitisahoz és
megvaldsitdsahoz szilkséges adatok és elemzések biztositasa, a
létszém- és illetményadatok elemzéséhez, lletve az
elémeneteli és illetményrendszer orszagos miikodtetéséhez
szlikséges létszam- és illetményadatok elemzéséhez adatok
biztositasa a  bérpolitikai  intézkedésekre vonatkozd
orszaggylilési dontést elSkészité kormanyzati szervek, illetve
orszaggy(ilési bizottsagok részére, a nemzetkdzi kapesolatokkal
Osszefliggé  esetenkénti adatszolgaltatds  biztositasahoz
szilkséges adatok biztositdsa és statisztikai lekérdezések
biztositasa.
c} feladatkdrének keretei kézott a térvényességi ellendrzést végzd vagy torvényességi felligyeletet gyakorld szerv,
d)  munkaligyi, polgari jogi, kizigazgatdsi per kapcsdn a birosig,
e}  azegészségiigyl szolgdlati jogviszonyhan dllé személy ellen indult biintetdeljardsban a birdsag, az ligyészség és a nyomozé hatdsag,
f)  aszemélyzeti, munkaiigyi és illetményszamfejtési feladatokat elléts szerv e feladattal megbizott munkatdrsa feladatkérén belil,
az adéhatosdg, a nyugdijbiztositdsi igazgatdsi szerv és az egészségbiztositdsi szerv, az (izemi baleseteket kivizsgdld szerv és a munkavédelmi
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Adatok forrasa Az érintett altal rendelkezésre bocsatott dokumentumok,
okiratok, tovabbd az Intézet altal vezetett — a jelen adatkezelési
tajékoztatd 3. pontjédban ismertetett — alapnyilvantartas,

Kezelt adatok kre A Kormanyzati Személyligyi Déntéstamogatd Rendszerrdl sz615
2020. évi CLXIL. térvény 6. szamu melléklete szerinti adatok.3

Adatkezelés jogalapja Az adatkezelés a GDPR 6. cikk {1) bekezdés e) pontjén alapul, az
az Intézetre ruhazott, alapité okiratdban meghatarozott
kozérdekii feladata végrehajtasahoz szlikséges.

A Kormanyzati Személyligyi Dontéstamogatd Rendszerrdl 52616
2020. évi CLXIL. torvény 5. § (1) bekezdése értelmében az 1. §
(2) bekezdésében — és az adatkezelés célja pont alatt
ismertetett — célok tdmogatasanak megalapozédsa érdekében
az Intézet dontéstdmogatd tevékenységet végez.

Adatkezelés idftartama Az egészségligyi szolgalati jogviszany megsz(inéséig, illetve a
jogviszony  megsziinését kovetfen a  kitelezettségek

3 Az adatgyiijtd modulba feltéltendd adatkdrok az Eszjtv. hatalya alé tartozo egészségiigyi szolgdlati jogviszonyban dHdk vonatkozasdban

1. Személyes adatok: név (egészségiigyi tevékenység sordn hasznilt titulus, egészségiigyi tevékenység soran hasznalt név is), szilletési
név, nern, csalddi dllapot, dllampolgarsdg, sziiletési hely és id§, anyja sziiletési neve, tarsadalombiztositasi azonositd jel, addazonositd
jel, nyugdijas fogialkoztatott (nyugallomanyba helyezés ideje, nyugdijfolydsitasi tirzsszam, nyugdijfolydsitds kezdete).

2. Elérhetdség: cimadatok (lakohely, tartdzkodasi hely, értesitési cim), elérhetdségi adatok (telefonszam, e-mail-cim).

3. Hozzdtartozdk és eltartoitak: név, szliletésl nev, sziiletési hely és id§, anyja szliletési neve, tdrsadalombiztositdsi azonositd jel,
adodazonositd jel, cimadatok (lakdhely, tartdzkodasi hely, értesitési cim)

4. Qkmanyok (tipus, azonositd, kategdria): személyazonositd igazolvdny adatai, vezeti engedély adatai, munkditatéi igazolvany,
belépésre jogositd igazolvany, egészségligyi elldtasra jogositd igazolvany.

S,  Keépzettségek, végzettségek, vizsgak, tovabbképzés: végzettség szintje, végzettség tipusa, okiatasi Intézet neve, kar, szak, szakirdny
megnevezése, oklevél/bizonyitvany szdma, kelte, honositott végzettség ténye, honositds ideje, helye, intézet, honositd oklevél szama,
nyelvtudds {nyelvvizsga tipusa, szintje, okirat szdma, kelte), idegennyelv-tudasi pétlékra jogosultsdg, tovabbképzés (tipusa,
megnevezése, megszerzés ideje, értéke).

6. Jogviszony: alkalmazd szerv, szervezeti egység, jelenlegi jogviszony |étesitésének datuma, aktuadlis foglalkoztatéhoz kinevezés diatuma,
palyazat ténye, probaidd (kezdete, vége, megsziintetést kezdeményezd fél), besoroldsi adatok {fizetési osztaly, kezdete, vége), fizetési
fokozat (fizetési fokozatba lépés kezdete, vége), megsziings (jogeim, idépont), magasabb vezetdi és vezetSi munkakérbe sorolds
détuma, vége, felmentési iddszak (kezdete, vége), végkielégitésre jogosultsdg (mértéke), munkarend (heti munkadra, munkaidd keret,
munkaidé jellege), hatdsdgi erkdlesi bizonyitvany (szdma, kelte), alkalmassagi vizsgalat (tipusa, idépontja, mindsitése), szolgalati ids
alapidn jard jogosultsagok (tipus, idépont), miikédési nyilvdntartds adatai (szakképesités azonositd, érvényesség kezdd és végdituma,
korladtozott alkalmassdg ténye, sziineteltetés ténye).

7. Kordbbi foglalkoztatas adatai: munkahely (név, székhely}, jogviszony tipusa, jogviszony kezdete, vége, megsziinés jogcime.

Elémenetel: cim (magnevezés, adomdnyozds idépontja, visszavonds ddtumay).

9. Személyi juttatdsok: fizetési szimlaszdm, illetmény (Gsszeg, érvényesség kezdete, vége), illetményen kivili juttatds {jelleg, &sszeg,
kifizetés ddturna), visszatéritési kiitelezettség.

10. Mindsités: mingsités idépontja, mindsités eredménye, mindsités tipusa.

11. Szabadsag és tdvollét: szabadség (jogeim, mérték), tartds tavollét {jogeim, kezdet), tartds tavollét megszéinésének varhatd és tényleges
idépontja.

12, Kinevezéstdl eltérd foglalkoztatas: egészségiigyi szolgdlati munkaszerzddéstdl eltérd foglalkoztatds helye (szerv, szervezeti egység),
munkdltatoi intézkedés elrendeldje, eltérd foglalkoztatds kezdete és vége, dijazas modja.

13.  Kértéritési felelGsség: kartéritési eljaras tipusa, kdresemény tipusa, kdrtéritési tényallas rovid leirasa, alapeljards kezdd és befejezd
idépontja, kdrtéritési eljards jogerds hatdrozatdnak szdrna, jogerds dbntés tipusa, kir mértéke, kartérités mértéke.

14. Osszeférhetetlenség: engedélyezett vagy bejelentédshez katitt tevékenység létesitésének kezdete, engedélyezett vagy bejelentéshez
kitott tevékenység bejelentésének, tudomdsra jutdsdnak dituma, engedélyerett vagy bejelentéshez kdtétt tevékenység
engedélyezésének iddpontja, engedélyezett vagy bejelentéshez kitdtt tevékenység megszlinésének idépantja, dsszeférhetetlenség
oka, Osszeférhetetlenség megsziintetésére felszdlitds idGpontja, dsszeférhetetlenség megszintetésének idépontja.

o2
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teljesitéséhez — pl. a jogviszony megszlinésekor a felek kdzotti
elszamolashoz - sziikséges ideig.

Adatfeldolgozé Az adatgy(jtd modulban tarolt személyes adatok tekintetében
a kizszolgalati életpdlya kidolgozasaért felelds
beligyminiszter, valamint ehhez kapcsoldddan a Nemzeti
Infokommunikaciés  Szolgdltaté  Zartkorlen — MUkodé
Részvénytarsasdg, mint a Kormanyzati Személylgyi
Dontéstamogatd Rendszer infrastruktira {izemeltetdje,
valamint az IdomSoft Informatikai Zartkorlien MGksdd
Részvénytarsasdg, mint a Kormanyzati Személyligyi
Déntéstamogaté  Rendszer informatikai  {izemeltetdje
adatfeldolgozdként jar el.

Az adatfeldolgozdi  jogviszonyra vonatkozd  részletes
szabdlyckat a Kormanyzati Szeméiylgyl Ddntéstamogatd
Rendszerrél sz416 2020. évi CLXII. tdrvény végrehajtdsardl szoio
673/2020. (XIl. 28.) Korm. rendelet hatdrozza meg.

5, Az egészségligyi szolgalati jogviszony létesitésével, a jogviszonybdl szarmazd jogok és
kotelezettségek érvényesitésével és a jogviszony megsziintetésével kapcsolatos adatkezelés

Adatkezelés célja Az egészségligyi szolgalati jogviszony létesitése, fenntartasa és
a jogviszonybdl szdrmazé jogok és kitelezetiségek teljesitése.

llyen adatkezelési cél lehet killéndsen a munkakédri leirds
készitése, a szabadsag kiadasa, beosztasok készitése, jelenléti
[vek vezetése stb.

Adatok forrasa Az adatok forrdsa az érintett, valamint az érintett altal
rendelkezésre bocsatott dokumentumok, okiratok, tovabba az
Intézet &ltal vezetett — a jelen adatkezelési tdjékoztatd 3.
pontjaban ismertetett — alapnyilvantartas.

Kezelt adatok kore Az Intézet altal vezetett — a jelen adatkezelési téjékoztatd 3.
pontjaban ismertetett - alapnyilvantartasban kezelt adatok.

Az Eszjtv. 14, § (1) bekezdése értelmében ezt meghaladdan az
Intézet kizardlag torvényi feihatalmazds alapjan kezel
személyes adatokat.
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Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontjan alapul, az
az Intézetre ruhdzott, alapité okiratdban meghatirozott
kozérdeki feladata végrehajtasahoz sziikséges.

Az adatkezelés szilkséges tovabba a GDPR 6. cikk {1} bekezdés
b} pontja szerint

Az Eszjtv. 1. § (9) bekezdése alapjdn ailkalmazandd Mt, 10. § (1)
bekezdése értelmében az Intézet a munkavallalotél olyan
nyilatkozat megtételét vagy személyes adat kozlését
kvetelheti, amely a munkaviszony |étesitése, teljesitése,
megsziinése (megsziintetése) vagy az Mt.-b&l szarmazd igény
érvényesitése szempontjabol lényeges.

Adatkezelés id6tartama

Az egészségligyi szolgalati jogviszony megsz(inéséig, illetve a
jogviszony  megsz(inését  kdvetfen a  kotelezettségek
teljesitéséhez — pl. a jogviszony megsziinésekor a felek kdzotti
elszamoldshoz - szilkséges ideig.

Adatfeldolgozd

Az Intézet az alabbi adatfeldolgozdkat veszi igénybe:

Magyar Allamkincstar

addszama: 15329970-2-41
elérhetfsége: info@allamkincstar.gov.hu
tevékenység: KIRA rendszer lizemeltetése

Orgware Kft.

adoszam: 10244830-2-42

elérhetdsége: adatvedelem@orgware.hu
tevékenység: JDolBer rendszer lizemeltetése

6. A munkahelyi jeleniét nyilvantartasaval kapcsclatos adatkezelés

Adatkezelés célja

Beosztas készitése, jelenléti iv vezetése, a dolgozdé munkahelyi
jelenlétének ellendrzése és az illetmény Osszegének
megallapitdsdhoz szilkséges adatok rendelkezésre allasanak
biztositdsa, tovabbd annak ellendrzése, hogy az adott
munkavallalé esetében az Intézeti foglalkoztatasa keretében
megtartasra keriiltek-e az Eiitev.-ben meghatidrozott
iddkeretek.

Adatok forrasa Az érintett, valamint az Intézet é4ltal vezetett — a jelen
adatkezelési tajékoztatd 3. pontjaban ismertetett -
alapnyilvantartdsban kezelt adatok.
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Kezelt adatok kore

Név, beosztas, munkahelyi jelenlét és a tavollét iddtartamara
és pkdra vonatkozd adatok.

Amennyiben az érintett dolgozd esetében relevdns, az is
rogzitésre keril, hogy 2 munkavégzésre rendes, ligyeleti vagy
készenléti feladatellatas keretében keriilt-e sor.

Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontjan alapul, az
az Intézetre ruhdzott, alapité okiratdban meghatarozott
kozérdek( feladata végrehajtasahoz szilkséges.

Az Mt. 134. § (1) bekezdése alapjan a munkaltatdé nyilvantartja

a) a rendes és a rendkiviili munkaidd,
b) a készenlét,

c) a szabadsag,

d}  arendkivili munkaidd,

tartamat.

Adatkezelés idGtartama

Az elszamolasi idGszak végétdl szamitott harom év,

Adatfeldolgozé

Az Intézet az alabbi adatfeldolgozdkat veszi igénybe:

Magyar Allamkincstar

addszama: 15329970-2-41
elérhetdsége: info@allamkincstar.gov.hu
tevékenység: KIRA rendszer lizemeltetése

Orgware Kft.

adészam: 10244830-2-42

elérhetdsége: adatvedelem@orgware.hu
tevékenység: JDolBer rendszer iizemeltetése
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7. Az 6nként vallalt tébbletmunka nyilvantartasaval kapecsolatos adatkezelés

Adatkezelés célja Az Elitev. 12/B. § (6) bekezdése szerinti nyilvdntartas vezetése
az oOnként vallalt tobbletmunkardl, amely havonkénti
bontasban tartalmazza:

a) azon egészségligyi dolgozdk nevét, akivel dnként vallalt
tobbletmunkardl megallapodast kotott,

b) az altaluk véllalt tébbletmunka Orakeretét az Elitev.
12/B.§ (4} bekezdés a) pontja szerinti bontasban4,

c) a vallalt drakeret terhére ténylegesen elrendelt

munkaidét.
Adatok forrasa A dolgozd, a beosztas és a jelenléti fv.
Kezelt adatok kére A dolgozd neve, az 6nként vallalt tébbletmunka szerzddéshen

meghatarozott legmagasabb mértéke és drakerete és a
ténylegesen elrendelt munkaidd.

Adatkezelés jogalapja Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontjan alapul,
azaz az Intézetre ruhdzott, alapitd okiratdban meghatarozott
kozérdeki feladata végrehajtasdhoz szitkséges.

Az adatok kezelésére a felek kozott létrejott megallapodas és
az Elitev. 12/B. § (6) bekezdése alapjan keril sor.

Adatkezelés idGtartama A targyhénapot kivetden a felek elszdmoldsdnak lezérasaig.

Az Intézett munkaltatoként adé és  jaradékfizetési
kitelezettség terheli, ezek a személyi jovedelemadordl szélé
1995. évi CXVI. tdérvény (a tovdbbiakban: Szja. tv.),
tarsadalombiztositas ellatasaira jogosultakrél, valamint ezen
elldtasok fedezetérdl szold 2019. évi CXXIl. térvény, a
tarsadalombiztositasi nyugelldtasrol sz6lé6 1997, évi LXXXI.
torvény, a kitelezé egészséghiztositas ellatasairdl szold 1997,
évi LXXXII1. torvény rendelkezésein alapulnak.

Adattovabbitas Az Eltev. 12/B. § (7) bekezdése alapjan a Nemzeti
Népegészségligyi és Gyogyszerészeti Kdzpont részére.

* Az dnként vallalt tobbletmunkara iranyuld megéllapodasban meg kell hatdrozni egész draban kifejezve, a térvényes maximalis draszdmig az
alkalmazott egészségiigyi dolgozé dltal Gnként véllalt tébbletmunka mértékét, és ezen beliil az elfre tervezetten beoszthatd és - amennyiben az
annak elrendelesere alapot adé ok bekovetkez:k - elére nem tervezett rendklvull munkéra agénybe vehetd &nként vallalt tobbletmunka
idgtartamat. - -
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8, Az illetmény kifizetésével kapcsolatos adatkezelés

Adatkezelés célja

Az illetmény kifizetése és a bér-, add- és tarsadalombiziositasi
kitelezettségeik, illetménybél torténd levonasok,
addkedvezmények elszamolasa.

Adatok forrdsa

Az adatok forrdsa az érintett, valamint az érintett altal
rendelkezésre bocsdtott dokumentumok, okiratok, tovabbd az
Intézet altal vezetett — a jelen adatkezelési tajékoztatd 3.
pontjaban ismertetett — alapnyilvantartas.

Kezelt adatok kéire

Az Intézet altal vezetett — a jelen adatkezelési tajékoztatd 3.
pontjaban ismertetett - alapnyilvantartasban kezelt adatok.

Az Eszjtv. 14. § (1) bekezdése értelmében ezt meghaladdan az
Intézet kizdrdlag torvényi felhatalmazds alapjan kezel
személyes adatokat.

Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontjan alapul, az
az Intézetre ruhdzott, alapitd okiratdaban meghatdrozott
kozérdekl feladata végrehajtdsahoz szilkséges.

Az Eszjtv. 8. § (1} bekezdése alapjan az egészségiigyi szolgalati
jogviszonyban allo személy munkajdért illetményre jogosult.

Az Intézett munkaliatoként add és  jaradékfizetési
kbtelezettség terheli, ezek a személyi jévedelemadérdl szél6
1995. évi CXVIl. torvény (a tovabbiakban: Szja. tv.), a
tarsadalombiztositds elldtasaira jogosuhtakrél, valamint ezen
ellatasok fedezetérdl szold 2019. évi CXXIl. térvény, a
tarsadalombiztositdsi nyugellatasrol szolé 1997, évi LXXXI,
torvény, a kitelezd egészségbiztositas elldtasaird! sz616 1997.
évi LXXXIII. térvény rendelkezésein alapulnak.

Adatkezelés idGtartama

Amennyiben jogszabaly ennél hosszabb megdrzési id6t nem ir
eld, az egészségligyi szolgalati jogviszony megsziinéséig, illetve
a jogviszony megsziinését kovetSen a kotelezettségek
teljesitéséhez sziikséges ideig.

Az addzds rendjérdl szol6 2017. évi CL. torvény 78. § (3)-(4)
bekezdése értelmében az Intézet, mint kifizeté az 4ltala
megdllapitott add, adéelbleg alapjaul szolgdlé bizonylatokat a
nyilvdntartas mdadjatol fuggetlenil az add megallapitdsdhoz
vald jog eléviiléséig, a halasztott adé esetén a halasztott ado
esedékessége naptari évének utolsd napjatdl szdmitott ot évig
kdteles megérizni.
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A tarsadalombiztositasi nyugelldtasrdl szl 1997, évi LXXXI.
térvény 99/A. §-a szerint az Intézet a biztositott, volt biztositott
biztositdsi jogviszonyaval 6sszefliggd, a szolgdlati id6ré| vagy a
nyugellatas megdllapitdsa soran figyelembevételre kerils
keresetrdl, jovedelemrél adatot tartalmazé munkaiigyi iratokat
a biztositottra, volt biztositottra irdnyadé &regségi
nyugdijkorhatar betdltését kivetd ot évig kbteles megdrizni.

A szamvitelrél szdlé 2000. évi C. torvény 169. § (2) bekezdése
szerint a kdnywviteli elszdmolast kdzvetlenlil és kézvetetten
aldtdmaszté szamviteli bizonylatot (ideértve a f6konyvi
szamlakat, az analitikus, illetve részletez& nyilvantartasokat is),
legalabb nyole évig meg kell 8rizni.

Adattovabbitds Bérszamfejtés céljabdl a Magyar Allamkincstar részére.

Adatfeldolgozd Az Intézet az aldbbi adatfeldolgozdkat veszi igénybe:

Magyar Allamkincstar

adoszama: 15329970-2-41
elérhetdsége: info@allamkincstar.gov.hu
tevékenység: KIRA rendszer (izemeltetése

9, A béren kiviili juttatasnak nem mindsild egyes juttatasok és a béren kiviili juttatdsok nydjtasaval
kapcsolatos adatkezelés

Adatkezelés célja Az Szja. tv. Xlll. fejezete szerinti egyes juttatdsok — példaul
jutalom, szolgalati elismerés — kifizetése és az esetlegesen
fizetendd addk és jarulékok teljesitése.

Adatok forrasa Az adatok forrdsa az érintett, valamint az érintett altal
rendelkezésre bocsatott dokumentumok, okiratok, tovahba az
Intézet altal vezetett — a jelen adatkezelési tdjékoztatd 3.
pontjaban ismertetett — alapnyilvantartas.

Kezelt adatok kére Az Intézet 3ltal vezetett — a jelen adatkezelési tdjékoztatd 3.
pontjaban ismertetett - alapnyilvantartasban kezelt adatok.

Az Eszjtv. 14. § (1) bekezdése értelmében ezt meghaladdan az
Intézet kizardlag torvényi felhatalmazds alapjan kezel
személyes adatokat.
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Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés ) pontjan alapul, az
az Intézetre ruhdzott, alapité okiratdban meghatdrozott
kozérdek( feladata végrehajtasahoz szlikséges.

Az Szja.tv. 69. § (1) bekezdése alapjan a béren kivili juttatdsnak
nem mindsild egyes meghatarozott juttatasok, valamint a
béren kiviili juttatasok utdn az add a kifizetdt, azaz az Intézett
terheli, amely kitelezettségének az addzas rendjérdl szélo
2017. évi CL. térvény rendelkezései szerint tesz eleget.

Adatkezelés id6tartama

Az adézds rendjérdl szolé 2017. évi CL. térvény 78. § (3)-(4)
bekezdése értelmében az Intézet, mint kifizetd az altala
megallapitott ado, adoeldleg alapjéul szolgald bizonylatokat a
nyilvantartas moédjatol flggetleniil az ado megallapitasahoz
valo jog elévilléséig, a halasztott adé esetén a halasztott add
esedékessége naptari évének utolsd napjatdl szamitott ot évig
koteles megdrizni.

A szamvitelrdl sz616 2000. évi C. tdrvény 169. § (2) bekezdése
szerint a kdnyvviteli elszamolast kdzvetlenll és kdzvetetten
alatdmasztd szamviteli bizonylatot (ideértve a fokdnyvi
szamlakat, az analitikus, illetve részletezd nyilvantartasckat is),
legalabb nyolc évig meg kell &rizni.

Adattovabbitas

Bérszamfejtés céljsbél a Magyar Allamkincstar részére.

Adatfeldolgozo

Az Intézet az alabbi adatfeldolgozdékat veszi igénybe:

Magyar Allamkincstdr

addszama: 15329970-2-41
elérhetdsége: info@allamkincstar.gov.hu
tevékenység: KIRA rendszer iizemeltetése

10. A munkdaba jaras koltségtéritésével dsszefiliggd adatkezelés

Adatkezelés célja

A munkdba jarassal kapcsolatos utazasi kdltségtéritésrél szé6l6
39/2010. (Il. 26.) Korm. rendelet szerinti koitségtérités
kifizetése és az esetlegesen fizetendd adodk és jarulékok
teljesitése.

Adatok forrasa Az érintett, valamint az érintett dltal rendelkezésre bocsatott
dokumentumok, okiratok, tovabba az Intézet altal vezetett —a
jelen adatkezelési tajékoztatd 3. pontjaban ismertetett —
alapnyilvantartas.
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Kezelt adatok kore

Az érintett neve, lakdhelye, tartézkodasi helye, valamint arra
vonatkozd informacid, hogy a napi munkaba jaras az érintett
lakdhelyérdl vagy a tartdzkodasi heiyérél torténik-e.

Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontjan alapul, az
az Intézetre ruhdzott, alapitd okiratdban meghatarozott
kozérdek(i feladata végrehajtasahoz szlikséges.

A munkaba jaras kdltségtéritése az Mt. 51. § (2} bekezdése és
a munkaba jarassal kapcsolatos utazasi kéltségtéritésrsl szold
39/2010. (1. 26.) Korm. rendelet 7. §-a alapjan keriil kifizetésre.

Adatkezelés idGtartama

A szamvitelr8l sz8l6 2000. évi C. tdrvény 169. § (2) bekezdése
szerint a kénywiteli elszamoldst kdzvetlenill és kdzvetetten
aldtdmasztéd szamviteli bizonylatot (ideértve a fékdnyvi
szamldkat, az analitikus, illetve részletezd nyilvantartasokat is),
legaldbb nyolc évig meg kell &rizni.

Adattovabbitas

Bérszamfejtés céljabdl a Magyar Allamkincstar részére.

Adatfeldolgozo

Az Intézet az aldbbi adatfeldolgozdékat veszi igénybe:

Magyar Allamkincstar

adészama: 15329970-2-41
elérhetdsége: info@allamkincstar.gov.hu
tevékenység: KIRA rendszer iizemeltetése

11. Oregségi nyugdijkorhatart betdltott dolgozdk adatainak kezelése

Adatkezelés célja

Az arra jogosult dolgozok szamara nyujthato
jovedelemkiegészités nyUjtdsa.

Adatok forréasa

Az érintett, valamint az érintett altal rendelkezésre bocsatott
dokumentumok, okiratok, tovabba az Intézet altal vezeteti — a
jelen adatkezelési tdjékoztatéd 3. pontjdban ismertetett —
alapnyilvantartas.

Kezelt adatok kire

A kozszféraban alkalmazandd nyugdijpolitikai elveknek az
egészségiigyi dolgozdk vonatkozasaban térténd
érvényesitésérdl és végrehajtasardl sz616 124/2013. (IV. 26.)
Korm. rendelet 2. és 3. mellékletében meghatdrozott adatok.
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Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontjan alapul, az
az Intézetre ruhdzott, alapitd okirataban meghatdrozott
kdzérdek(i feladata végrehajtasahoz sziikséges.

Az adatkezelés tovabbi jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pontja, azaz az érintett a hozzdjérulasa, amelyet a dolgozd a
kézszféraban alkalmazandd nyugdijpolitikai elveknek az
egészségligyi dolgozdk vonatkozasaban torténd
érvényesitésérél és végrehajtasardl szoldé 124/2013. (IV. 26.)
Korm. rendelet 1. melléklete szerinti formaban ad meg.

Adatkezelés idGtartama

A j6vedelemkiegészitésre vald jogosultsag megszlinésétd|
szamitott 3 év.

Abban az esetben, ha a jogosultsdg elbirdlasa soran
megallapitdst nyer, hogy a dolgozé nem jogosult a
jévedelemkiegészitésre, személyes adatai az ehhez sziikséges
idétartamban kerlilnek kezelésre, a dontés véglegessé valasat
kovetben térlésre kerlilnek.

Adattovabbitas

A jovedelemkiegészitésre valdé  jogosultsag elbirdlasa
érdekében a Beliigyminisztérium részére.

A jovedelemkiegészités utalvdnyozasdért a3  Nemzeti
Egészségbiztositasi AlapkezelS felelds, a Belligyminisztérium
tajékoztatdsa alapjén.

Adatfeldolgozd

Az Intézet az alabbi adatfeldolgozdkat veszi igénybe:

Nemzeti Egészséghiztositasi Alapkezeld
addszama: 15328106-2-41

elérhetésége: ny.jovedelemkieg@neak.gov.hu
tevékenység: JKR rendszer lizemeltetése

Py

12. A dolgozé mindsitése

Adatkezelés célja

Az egészségilgyi szolgidltatdsok mindségének biztositasa és
dolgozé munkavégzéssel Osszefiiggé  teljesitményének
ériékelése,

Adatok forrasa

Az érintett és az érintettrd] készitett feljegyzések.

Kezelt adatok kore

Az Eszjtv. végrehajtasardl szdld 528/2020. (X1, 28.) Korm.
rendelet 3., illetve 4. mellékletében meghatarozott személyes
adatok.
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Adatkezeiés jogalapja Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontjan alapul, az
az Intézetre ruhdzott, alapité okiratdban meghatérozott
kozérdeki feladata végrehajtdsahoz sziikséges.

A dolgozé mindsitésére az Eszjtv. 7. §-a és az Eszjtv.
végrehajtasardl s2616 528/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet 30-34.
§-a és 3., illetve 4. melléklete szerint keril sor.

Adatkezelés idGtartama A mindsitési iddszakot kivetd mindsitési id&szak lezarasaig.
Adatfeldolgozd Az Intézet az aldbbi adatfeldolgozét veszi igénybe:
Orgware Kft.

adoszam: 10244830-2-42
elérhetGsége: adatvedelem@orgware.hu
tevékenység: JDolBer rendszer lizemeltetése

13. A munkakdr betdltésére vald alkalmassag megallapitasival kapcsolatos kételezd adatkezelés

Adatkezelés célja A munkavallald adott munkakér betdlitésére vald egészségligyi
alkalmassaga, korlatozott alkalmassaga, ideiglenes vagy
végleges alkaimatlansdga tényének megdllapitisa és
nyilvantartasa.

Adatok forrasa A foglalkozas-egészségiigyi vizsgalatot végzé szakorvos altal
kiallitott, az érintett altal bemutatott igazolas.

Kezelt adatok kére Az érintett neve, sziiletési ideje, munkakére, munkakori
alkalmassaganak, ideiglenes vagy végleges alkalmatlansdganak
ténye, a munkakéri alkalmassagot érintd esetieges korlatozas
megjeldlése, a vizsgalatot végzd orvos neve és pecsétszama.

Az egészségligyi tevékenység végzéséhez sziikséges egészségi
alkalmassag vizsgalatarol és mindsitésérél szl 40/2004. (IV.
26.) ESzCsM rendelet hatdlya ald tartozé munkavillalok® esetén
az igazolas tartalmazza azokat a munkakdréket, illetve
egeszségligyi tevékenységi csoportokat is, amelyek végzése
tekintetében az alkalmassdg megallapitasra keriilt.

5 A rendelet hatdlya
a)  azegészségligyi dolgozdkra [Eiitev. 4. § a) pont],
b}  a munkakériik szerint a betegekkel kézvetleniil érintkezd egészségligyben dolgozdkra (Eiitev. 4. § b) pont é527. §),
¢}  az egdszségligyi tevékenység végzésében tanuldi vagy hallgatdi jogviszony alapjdn kézrem(ikddd személyekre (Eiitev, 27. §),
d) egeészségiigyi szolgaltatdst nydjtd, valamint az egészségiigyi tevékenység végzésére valé alkalmassdg elbirdldsdban részt vevd
természetes és jogi személyekre, illetve jogi személyiség nélkiili szervezetekre
terjed ki.
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Az egyes dolgozok munkakdri alkalmassdgdhoz kapcsolodd
konkrét egészségligyi adatokat a jogszabalyi elGirdsoknak
megfelelSen, orvosi titoktartasi kdtelezettség mellett kizardlag
a3 vizsgalatot végz§ egészségligyi szolgaltatd ismeri meg. Ezen
személyes adatok &nallé kezelSje a vizsgdlatot vegzd
egészségligyi szolgaltatd.

Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontjan alapul,
azaz az Intézetre ruhazott, alapité okirataban meghatarozott
kdzérdek(i feladata végrehajtasahoz sziikséges.

Tovabb3a az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c} pontja
szerint az adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség
teljesitéséhez is sziikséges.

Az Eszjtv. 1. § (9) bekezdése alapjan alkalmazandd Mt. 51. § (3)
és (4} bekezdése alapjdn a munkaviallaldt csak olyan munkdra
lehet alkalmazni, amely testi alkatdra, fejlettségére, egészségi
dllapotédra tekintettel ra hatranyos kdvetkezményekkel nem
jarhat. A munkdltaté biztositia az egészséget nem
veszélyertetd és biztonsdgos munkavégzés kdvetelményeit. A
munkaba lépést megel&z&en és a munkaviszony fenndlldsa
alatt rendszeres idékdztnként kételes ingyenesen biztositani a
munkavallalé munkakdri alkalmassagi vizsgalatat.

Az egészségligyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl
sz616 2003. évi LXXXIV. tdrvény (a tovabbiakban: Eiitev.} 7. § (1)
bekezdése értelméhen az egészségiigyi dolgozo egészségiigyi
tevékenység végzésére - ide nem értve a siirgds sziikség esetén
ellatasi kdtelezettség alapjan végzett tevékenységet - akkor
jogosult, ha egészségi dllapota alapjén az adott egészséglgyi
tevékenység végzésére alkalmas.

A munkavédelemrsl szold 1993. évi XCII. térvény (a
tovdbbiakban: Mvt.) 49. §-a értelmében a munkdra vald
alkalmassagrol kiilén jogszabdlyban meghatéarozott orvosi
vizsgalat alapjan kell dénteni.

A vizsgdlatra vonatkozo részletes szabdlyokat az egészségligyi
tevékenység végzéséhez szilkséges egészségi alkalmassag
vizsgdlatardl és mingsitésérdl szols 40/2004. (IV. 26.) ESzCsM
rendelet, illetve az annak hatdlya ald nem tartozo
munkavallalok esetében a munkakéri, szakmai, illetve személyi
higiénés alkalmassag orvosi vizsgdlatardl és véleményezésérél
sz0l0 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet tartalmazza.
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Adatkezelés id6tartama A foglalkoztathatosagi igazolds érvényességének id6tartama
alatt, illetve az egészségligyl szolgdlati jogviszony
megsz(inésaig.

Adatfeldolgozd Az Intézet az aldbbi adatfeldolgozét veszi igénybe:

Orgware Kft.

adoszam: 10244830-2-42

elérhetfsége: adatvedelem@orgware.hu
tevékenység: JDolBer rendszer lizemeltetése

14, A munkavégzésiik soran rakkeltd vagy mutagén veszélyes anyagok expozicidjanak kitett dolgozok
nyilvantartasaval kapcsolatos adatkezelés

Adatkezelés célja A rékkeltd anyagok elleni védekezés és az altaluk okozott
egészségkarosodasok, valamint daganatos megbetegedések
megel&zésének céljdbél nyilvdntartds vezetése azokrdl a
munkavallalékrél, akik munkavégzésiik soran rakkelté vagy

. teg

Az adatkezelés célja tovdbbd, hogy a munkavallalok
egészségének védelme, a rakkeltd vagy mutagén anyagok altal
okozott foglalkozdsi eredetli egészségkarosodasak, valamint
daganatos megbetegedések megel8zése, és a foglalkozdsi
megbetegedés foglalkozdsi eredetének tisztazasa érdekében a
rakkeltd vagy mutagén anyagok okozta kockazatok utélag
azonosithatdak, ellendrizhetSek és dokumentaitak legyenek.

Adatok forrasa A munkavéllald és az dltala bemutatott okiratok, a munkaltatd
altal elvégzett kockazatelemzés, illetve a munkaltatd aital
rendelkezésre bocsatott eszkdzok.

Kezelt adatok kére A munkavallald neve, sziiletési helye, ideje, az expoziciot okozo
rakkeltd anyag neve,a munkavadllald napi, heti és éves
expozicios ideje, az expozicids koncentracid mért adatai
anyagonként.

Adatkezelés jogalapja Az adatkezelés a GDPR 6. cikk {1) bekezdés e) pontjan alapul, az
az Intézetre ruhdzott, alapité okiratdban meghatdrozott
kizérdekii feladata végrehajtasihoz sziikséges.

Tovébba az adatkezelés a GDPR 6. cikk {1) bekezdés c) pontja
szerint az adatkezelGre vonatkozd jogi kitelezettség
teljesitéséhez is szlikséges, az Mvt. 63/A. §-a szerint.
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Adatkezelés idGtartama A munkaviszony megsz(inését kévetd tiz év, ha a munkavallald
munkahelyén rakkeltd hatasi anyagoknak van kitéve, dtven év.

Adatfeldolgozo Az Intézet az aldbbi adatfeldolgozadt veszi igénybe:

Orgware Kft.

addszéam: 10244830-2-42

elérhetfsége: adatvedelem@orgware.hu
tevékenység: JDolBer rendszer lizemeltetése

15. A munkavégzésiik soran rakkeltd vagy mutagén anyagok expozicidjanak Kkitett dolgozék
nyilvantartasaval kapcsolatos adatkezelés

Adatkezelés célja A rakkelt6 anyagok elleni védekezés és az altaluk okozott
egészségkarosodasok, valamint daganatos megbetegedések
megelGzésének céljabol nyillvantartds vezetése azokrdl a
munkavallalokrodl, akik munkavégzésik sordn rakkelt6 vagy
mutagén anyagok expozicidjdnak vannak vagy lehetnek kitéve.

Az adatkezelés célja tovabba, hogy a munkavallaldk
egészségének védelme, a rakkeltd vagy mutagén anyagok altai
okozott foglalkozdsi eredetli egészségkarosodasok, valamint
daganatos meghetegedések megelGzése, és a foglalkozasi
meghetegedés foglalkozasi eredetének tisztdzasa érdekében a
rakkeltd vagy mutagén anyagok okozta kockazatok utdiag
azonosithatéak, ellendrizhetek és dokumentaltak legyenek.

Adatok forrdsa A munkavallalo és az dltala bemutatott okiratok, a munkaitatd
altal elvégzett kockazatelemzés, illetve a munkaltaté altal
rendelkezésre bocsatott eszkozok.

Kezelt adatok kére A munkavallald neve, szilletési helye, ideje, az expoziciot okozd
rakkeltd anyag neve, a munkavéllalé napi, heti és éves
expozicios ideje, az expoziciés koncentracidé mért adatai
anyagonként.

Adatkezelés jogalapja Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontjan alapul, az
az Intézetre ruhdzott, alapité okiratdban meghatédrozott
kdzérdekil feladata végrehajtasahoz szikséges.

Tovabba az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés ¢) pontja
szerint az adatkezelére vonatkozé jogi kitelezettség
teljesitéséhez is szitkséges az Mvt. 63/B. §-a szerint.

Adatkezelés iddtartama Az expozicié utolsd napjat kdvetd Gtven évig.
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Adatfeldolgozd Az Intézet az aldbbi adatfeldolgozét veszi igénybe:

Orgware Kft.

adaszam: 10244830-2-42

elérhetdsége: adatvedelem@orgware.hu
tevékenység: JDolBer rendszer lizemeltetése

Adattovabbitas A személyi doziméter hasznalatédra kiteles dolgozdk esetén az
Orszagos Atomenergia Hivatal részére, az atomenergiaro! sz6l6
1996, évi CXVI. térvény 16/A. §-a szerint.

16. Hatdsagi erkdlcsi bizanyitvany adatainak kezelése

Adatkezelés célja Az Eszjtv. 2. § (10)-(13) bekezdéseiben meghatarozott
kotelezettség teljesitése.

Az Intézet a jogviszony létesitése elétt, illetve annak fennailasa

a a2

sorén koteles meggy6z&dni arrdl, hogy a dolgozé nem 3ll az
Eszjtv.-ben meghatarozott biintetett elGélethez fiiz&dS
hatrdnyos jogkdvetkezmények hatdlya alatt, nem &ll a Eszjtv. 2.
§ {4)-(5) bekezdése szerinti blintetéeljards6 hatélya alatt, vele
szemben nem all fenn kizard ok és nem all olyan foglalkozéstél
eltiitds hatédlya alatt, amely az egészségiigyi szolgilati

jogviszony létesitését nem teszi lehetéve,

5 Nem létesithetd egészségiigyi szolgdlati jogviszony azzal, aki dllam elleni blincselekmény [a Btk. XXIV. Fejezet, illetve a Bintetd
Térvénykdnyvrsl sz6l6 1978. évi IV, térvény (a tovabbiakban: 1978, évi IV, tirvény) X, fejezet], igazsdgszolgaltatas elleni blincselekmény (Btk.
XXVA, Fejezet, illetve az 1978. évi IV, tdrvény XV. fejezet V1. ¢im), korrupcids biincselekmény (Btk. XXVIL. Fejezet) vagy kazélet tisztasdga elleni,
valamint a nemzetkdizi kézélet tisztasdga elleni blincselekmény (19738, évi IV. t8rvény Xv. fejezet VI, és VIIL cim), hivatali bincselekmény (Btk,
XXVIIL. Fejezet, illetve az 1978, évi IV. tirvény XV. fejezet V. cim), illetve kizbizalom elleni biincselekmény (Btk. XXX1II. Fejezet, illetve az 1978.
evi IV, torvény XVL. fejezet |Il. cim) miatt indult biintet&eljaras hatatya alatt all.
Egészségligyi szolgalati jogviszony a fent meghatarozottakon tul nem létesithetd azzal, aki
a)  a 2013. junius 30-ig hatdlyban volt emberdlés [az 1978. évi IV. torvény 166. § (2) bekezdés 1) pont], &ngyilkossdgban kizremkddés
[1978. évi IV. térvény 168. § (2) bekezdés), személyi szabadsdg megsértése [1978. évi IV, tbrvény 175. § (3) bekezdés e) pont],
emberkereskedelem (1978. évi IV, térvény 175/8B. & (2) bekezdés a) pont és (5) bekezdés], csalddi Allds megvaltoztatdsa [1978. évi IV,
térvény 193. § (2) bekezdés b} pont], kiskord veszélyeztetése [1978. évi IV, térvény 195, § {1)-(3) bekezdés), erdszakos kozositlés (1578,
évi IV, térvény 197, § (2) bekezdés a} pont és (3) bekezdés], szemérem elleni erfszak [1978. évi IV. térvény 198, § (2) bekezdés a) pont
es (3) bekezdés], megrontas (1978, évi IV. torvény 201-202/A. 8), tiltott pornograf felvétellel visszadlés (1978, évi IV, tirvény 204, §),
iizletszerli kéjelgés eldsegitése [1978. évi IV. tdrvény 205. § (3) bekezdés a) pont], visszaélés kdbitdszerrel [1978. évi IV, térvény 282/B.
& (1) bekezdés, (2) bekezdés a) és ) pont, 282/B. § (5} bekezdés és (7) bekezdés a) pont] miatt biintet§eljdrds hatdlya alatt éll,
b}  tiltott toborzds [Btk. 146. § (3) bekezdés], emberdlés [Btk. 160. § (2) bekezdés 1) pont], dngyilkossdgban kézremiikddés [Btk. 162. § (2)
bekezdés], emberi test tiltott felhasznakdsa [Btk. 175, § (3) bekezdés a) pont}, kibitdszer-kereskedelem [Btk. 177. § {1) bekezdés a) és
b} pont], kabitdszer birtokldsa [Btk. 179. § (1) bekezdés a} pont és (2) bekezdes], kéros szenvedélykeltés (Btk. 181, §),
teljesitményfokozd szerrel visszaélés [Btk, 185, § (3) és (5) bekezdés), emberrablas [Btk. 190. § (2} bekezdés a) pont és (3) bekezdés a)
pont], emberkereskedelem [Btk. 192, & (4} bekezdés a) pont, (5) és {6) bekezdés], kényszermunka [Btk. 193. § (2) bekezdés c) pont),
személyi szabadsdg megsértése (Btk. 194, § (2) bekezdés a) pont és (3) bekezdés], szexudlis kényszerités [Btk. 196. § (2) bekezdés a)
pont és (3) bekezdés], szexudlis erdszak [Btk. 197. § {2) bekezdés, {3) bekezdés a) pont és (4) bekezdés), szexudlis visszaélés (Btk, 198.
§), kerités [Btk. 200. § (2) bekezdés és {4) bekezdés a) pont], prostitdcid el6segitése [Btk. 201. § (1) bekezdés c) pont és (2) bekezdés),
gyermekprostiticié kihasznalasa (Btk. 203. §), gyermekpornografia (Btk. 204. §), szeméremsértés [Btk. 205. § (2} bekezdés], kiskord
veszélyeztetése (Btk. 208. &), gyermekmunka (Btk. 209. &), csalddi jogdllds megsértése [Btk, 213. § (2} bekezdés b) pont] miatt
biintetdeljiras hatdlya atatt all,
c}  aBtk. 52.§ (3) bekezdése szerinti foglalkozastdl eltiltds hatdlya alatt all,
d) vesztegetés elfogadasa (Btk. 291. §) miatt biintetSeljaras hatalya alatt 4ll, és
e) aza)ésb) pontban meghatdrozott blincselekmények elkdvetése miatt kényszergyogykezelés alatt ll.

A dokumentum kédja: FUGG-5Z-01-02 Oldal 18 / 25
Valtozat: 03



il

NYIRO GYULA ORSZAGOS PSZICHIATRIAI ES ADDIKTOLOGIAI INTEZET

Adatok forrasa

Az érintett és az altala bemutatott hatdsagi erkdlcsi igazolvany.

Kezelt adatok kire

A  dolgozé  természetes személyazonositd  adatait,
allampolgarsagat és az éltala igazolni kért tényt, vagyis, hogy a
dolgozo:

- a kérelemben megjeldlt torvényben meghatdrozott
feltételeknek megfelel, vagy

- biintetlen eldéletd, és/vagy

- nem &ll kdziigyektdl eltiltas hatdlya alatt, és/vagy

- nem all foglalkozdstdl/tevékenységtdl eltiltas hatdlya
alatt, vagy az adott foglalkozastdl/tevékenységtdl
eltiltas hatalya alatt all.

Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontjan alapul, az
az Intézetre ruhdzott, alapitd okirataban meghatarozott
kdzérdek( feladata végrehajtasahoz sziikséges.

Az adatkezelésre az Eszjtv. 2. § (10), (11), (13} és (14) bekezdése
szerint ker{il sor.

Adatkezelés iddtartama

Az egészségilgyi szolgalati jogviszony létesitésérdl meghozott
déntés id6pontjdig vagy - egészségligyi szolgalati jogviszony
létesitése esetén - az egészségligyl szolgalati jogviszony
megszlinéséig (megsziintetéséig), az Eszjtv. 2. § (14)
bekezdésében foglaltak szerint.

Adatfeldolgozo

Az Intézet az alabbi adatfeldolgozot veszi igénybe:

Orgware Kft.

adoszam: 10244830-2-42

elérhetdsége: adatvedelem@orgware.hu
tevékenység: JDolBer rendszer lizemeltetése

17. A dolgozd dsszeférhetetlenségére, tovébbi jogviszonyaira vonatkozd adatok kezelése

Adatkezelés célja

Az Eszjtv. 4. §& (1) bekezdésében meghatarozott
dsszeférhetetlenségi kiévetelmények fennalldséanak
megdllapitdsa és az ehhez kapcsolodo intézkedések megtétele,
valamint szlikség esetén a jogkdvetkezmények alkalmazasa.

Az egészségligyi szolgdlati jogviszonyban 3llé személy tovabbi
munkavégzésre  irdnyuld  jogviszonyt, ideértve més
keres@foglalkoziatdst, valamint dijazas ellenében folytatott
tevékenységet is - a tudomanyos, oktatdi, miivészeti, lektori,

-szerkesztdi, jogi -oltalom ald- es§. szellemi tevékenység, -a |- -
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nevel8sziil6i foglalkoztatdsi jogviszony {a tovdbbiakban egyiitt:
gyakorolhat6 tevékenység) kivételével - kizardlag a Kormény
altal kijeldlt szerv — az Orszdgos Korhdzi Féigazgatésag -
elézetes engedélyével létesithet.

Adatok forrasa

Az érintett, a Kormény &ltal kijeldlt szerv dltal megadott
engedély, valamint az Osszeférhetetlen jogviszonyrdl
informacidval biré barmely mas forrés.

Kezelt adatok kéire

Az engedély benyujtéasdra szolgalé elektronikus rendszerbe
torténd regisztracio soran a dolgozé dltal megadott személyes
adatok, az engedélyezni kivant jogviszonyra és az engedély
megadasara vonatkozo adatok.

Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontjan alapul, az
az |Intézetre ruhdzott, alapité okiratdban meghatarozott
kozérdekii feladata végrehajtdsahoz sziikséges.

Tovébbé az adatkezelés a GDPR 6. cikk {1} bekezdés ¢} pontja
szerint is szilkséges, azaz az adatkezelés az adatkezelGre
vonatkoz6 jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges, az
Eszjtv. 4. §-a szerint.

Adatkezelés idGtartama

Az Osszeférhetetlenség megallapitdsat kévetden annak
megszintetéséig, illetve a megsziintetésre iranyuld fethivas
kozlésétdl szamitott harminc napig.

Adattovabbitas

Az Orszagos Koérhdzi Fdigazgatdsag részére tovabbitdsra
keriilnek az engedélyezési eljaras lefolytatasahoz szilkséges
adatok.

Adatfeldolgozd

Az Intézet az alabbi adatfeldolgozokat veszi igénybe:

Orgware Kft.

addszam: 10244830-2-42

elérhetdsége: adatvedelem@orgware.hu
tevékenység: JDolBer rendszer izemeltetése

Orszdgos Korhdazi Féigazgatdség

addszama: 15845883-2-43
elérhetsége: okfo@okfo.gov.hu
tevékenység: Jogve rendszer lizemeltetése
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18. A vagyonnyilatkozat tételére kételes dolgozok személyes adatainak kezelése

Adatkezelés célja

A jogszabdly altal eldirt, a szervezeti és mikodeési
szabdlyzatban, illetve a vagyonnyilatkozat tételére vonatkozé
szabdlyzatban  meghatdrozott = vagyonnyilatkozat tételi
kotelezettség teljesitése.?

Adatok forrasa

A vagyonnyilatkozat tételére kbtelezett munkaviéllalé.

Kezelt adatok kore

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettségekrdl széld
2007. évi CLI. torvény melléklete szerint meghatarozott
személyes adatok.

A vagyonnyilatkozat tartalmazza

a) a kotelezett nevét, sziiletési helyét és idejét, anyja
nevét, lakcimét, valamint a munkaltatdjara vonatkozd
adatokat,

b) a kotelezettel egy haztartashan él6 hozzatartozdjanak
neveét, szilletési helyét és idejét, anyja nevét,

c) a kotelezett és a vele egy hdztartashan él6
hozzéatartozdja jovedelmi, érdekeltségi és vagyoni
viszonyaira vonatkozé adatokat.

Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontjan alapul, az
az Intézetre ruhazott, alapité okiratéban meghatarozott
kozérdek( feladata végrehajtdsahoz sziikséges.

Tovabba az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés ¢} pontja
szerint az adatkezelGre vonatkozd jogi kotelezettség
teljesitéséhez is sziikséges.

Az adatkezelésre az egyes vagyonnyilatkozai-tételi
kotelezettségekrdl szalo 2007. évi CLII. toérvény és az egyes, az
egészségligyi szolgalati jogviszonnyal Osszefliggd
veszélyhelyzeti szabalyokrdl szélé 69/2021. (Il. 19.) Korm.
rendelet 11. §-a szerint keriil sor.

Adatkezelés iddtartama

A vagyonnyilatkozat tételi kdtelezettség megsz(inését vagy az
tjabb vagyonnyilatkozat megtételét kdvetd nyolc napig.

Adattovabbitds

Vagyonosodasi vizsgalat esetén a Nemzeti Add és Vamhivatal
részére,

7 Vagyonnyilatkozat tételére kitelezett az Intézet fdigaz

... igazgatdja.. .
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19. A dolgoz6 dltal hasznalt eszkozok ellendrzése

Az Intézet sajat dontése alapjan, munkavégzés céljahd! a dolgozd rendelkezésére bocsathat eszkdzdket,
rendszereket és infrastruktirat (pl. munkahelyi levelezési cimet, szamitégépet, telefont, szoftvereket, a
tovabbiakban egyiittesen: eszkdzdket). Az Intézet — az Mt. 11/A. § (2) bekezdésével dsszhangban - 8
szabaly szerint tiltja ezen eszkdzok maganceéll hasznalatdt, a korldtozott magancél( hasznilat feltételeit
az Informatikai Biztonsagi Szabalyzat tartalmazza részletesen, Az eszkdzdk haszndlatdra vonatkozd
informatikai biztonsdgi szabalyokat az Intézet Informatikai Biztonsagi Szabdlyzata tartalmazza.

Az Intézet jogosult az eszkdzok rendeltetésszer( hasznalatat rendszeresen ellenérizni. Az ellendrzés célja
az eszk6zok hasznalatara vonatkozd munkaltatoi rendelkezés betartasanak ellendrzése, tovabba a
munkavallaldi kdtelezettségek ellenGrzése. Az ellendrzésre a féigazgatd, a f6igazgaté altal kijeldit személy,
illetve a munkaltatoi jogok gyakorldja jogosult.

Amennyiben az ellendrzés kdriiiményei nem zarjak ki ennek lehetdségét, biztositani kell, hogy a dolgozé
jelen lehessen az ellendrzés soran.

Az ellenérzést megel&z8en részletesen és egyéniesitett médon tajékoztatni kell a dolgozot arrdl, hogy
adott esetben pontosan milyen Intézeti érdek miatt ker(il sor az ellendrzésre, az Intézet részérdl ki végzi
az ellendérzést és milyen szabdlyok, eljarasrend szerint keril sor arra, tovabbda milyen jogai és jogorvoslati
lehetGségei vannak az eszkézok ellenGrzésével egyltt jaro adatkezeléssel kapcsolatban.

Az ellenérzés soran minden esetben a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy azt elsédlegesen olyan
médon kell lefolytatni, hogy az eszk&z6kdn térolt személyes adatok az ellendrzést végz6 részérél ne, vagy
csak a legszilkségesebb mértékben véljanak megismerhetévé, pl. az e-mail cimébdl és targydbdl kelt
megallapitani, hogy az a dolgozé munkakori feladatdval kapcsolatos, és nem személyes céld. A nem
személyes céld haszndlattal J§sszefiiggd adatokat az Intézet korlatozas nélkiil vizsgélhatja. A
maganhaszndlattal dsszefliggéshen tarolt személyes adatokat az ellenérzést végzd személy az azon
tényrdl vald meggytzGdésen tul, hogy az ellendrzétt magatartas személyes célt haszndiat vagy sem, nem
ismerheti meg.

Ha az ellendrzés soran az llapithatd meg, hogy a dolgozd az eszkézdket az eldirdsokat megsértd maodon
személyes célra haszndlta, fel kell szélitani, hogy a személyes adatokat haladéktalanul tordlje és az eset
valamennyi kérilményét vizsgalva a lehetd legteljesebb mértékben biztositani kell az adatok végleges
torlésének lehetdségét is (pl. az Intézet biztonsagi mentési rendszereibdl is).

A dolgozo tavoliétében kizarolag kivételes esetben kerllhet sor az ellendrzésére példaul, ha a dolgozod az
egylttmikodési kitelezettségének tobbszéri felszdlitdst kdvetSen sem tesz eleget, vagy a dolgozéd
jelenléte elharithatatlan akadalyba iitkdzik és nem, vagy csak jelentds késedelemmel orvosolhatéd. A
dolgozo tavolléte, vagy egylttmikddésének hidnya esetén a rendeltetésszer(i hasznélat megsértésével az
eszkdzokon tarolt személyes adatokat az ellendrzéskor a munkaltats torli, azonban az ellendrzés tervezett
idGpontjarol, helyszinérdl és mddjardl a dolgozdt észszeril iddben elézetesen értesiti, valamint a megtett
intézkedésekrdl teljeskériien tajékoztatja.

Az eszkdzok rendeltetésellenes hasznalata miatt az Intézet a dolgozdjaval szemben munkajogi
jogkdvetkezményeket alkalmazhat. '
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20. A dolgozo adatkezeléssel kapcsolatos legfontosabb jogai
Az érintett az adatkezeléssel &sszefliggésben barmikor:

- tajékoztatast kérhet az adatkezelésre vonatkozdan,

- hozzaférést kérhet a ra vonatkozdan kezelt adatokhoz,

- pontatlan adatok esetén helyesbitést vagy a hidnyos adatok kiegészitését kérheti,
- a hozzajarulasa alapjan kezelt adatok torlését kérheti,

- adatai kezelése ellen tiltakozhat,

- kérheti az adatkezelés korlatozasat.

Az érintett tdjékoztatds kérése alapjan — amennyiben az nem esik térvényben meghatdarozott érdekbdl
korlatozas ala — megismerheti, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e az Intézetnél, és
jogosult arra, hogy a ra vonatkozéan kezelt adatok kapcsan tajékoztatast kapjon (arrdl, hogy)

- az Intézet azokat milyen célbdl kezeli,

- mi jogositja fel az Intézett az adatok kezelésére (jogalapjarél),

- mikortdl és meddig kezeli az Intézet az adatait (idStartamardl),

- milyen adatokat kezel az Intézet, és azok masolatat az érintett rendelkezésére bocsatja,
- a személyes adatok cimzettjeirdl, illetve a cimzettek kategéridirdl,

- harmadik orszagha vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd tovabbitasrol,

- amennyiben azokat nem az érintettd! gy(jtotte, akkor az adatok forrasardl,

- az automatizalt dontéshozatal jellemzGirél, ha ilyet alkalmaz az adatkezeld,

- az adatkezeléssel kapcsolatos érintetti jogairdl,

- jogorvoslati lehetdségeirdl.

Atajékoztatds irdnti és hozzaférésre iranyuld kérelmekre az Intézet legkésibb egy hénapon beliil valaszol.
Az érintett vonatkozdsaban a réla kezelt személyes adatokrdl kért tovabbi masolatokért az Intézet az
adminisztrativ kdltségeken alapuld, észszerl mérték(i dijat szamithat fel.

Az adat helyeshitésének {mddositdsanak) kérése esetén a mddositani kért adat valdsagét az érintettnek
alad kell tamasztania, és igazolnia kell azt is, hogy valdban az arra jogosult személy kéri az adat mddositasat.
Az Intézet csak igy tudja megitélni azt, hogy az Uj adat valds-e, és ha igen, akkor mddosithatja-e a régit.

Amennyiben nem egyértelm(, hogy a kezelt adat helyes-e vagy pontos-e, akkor az Intézet az adatot nem
helyesbiti, csak megjeldli, azaz jelzi, hogy azt az érintett kifogasolta, de nem biztos, hogy helytelen. Az
adatkezeld a kérés hitelességének megerdsitését kdvetden, indokolatlan késedelem nélkill helyeshiti a
pontatlan személyes adatokat, illetve kiegésziti a kérelemmel érintett adatokat. A helyeshitésrdl vagy

megjeldlésrdl az Intézet az érintettet értesiti.

Az adat torlésének, zaroldsanak kérése esetén az érintett kérheti adatainak torlését, ami azt jelenti, hogy
az Intézet koteles arra, hogy az érintettre vonatkozo adatckat indokolatlan késedelem nélkiil térélje, ha:

- a személyes adatokat jogellenesen kezelték,
- a személyes adatokra mar nincs szilkség abbdl a célbol, amiért kezelték,
- ha az érintett hozzajaruldsan alapult az adatok kezelése és azt visszavonta, és mas jogalap az adatok

oo tovabbi kezelését nem-teszi jogszeriivé, S T o
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- az Intézet szdmdra az adatok tdrlését eldird jogszabaly ilyen kitelezettséget allapit meg, és annak
még nem tett eleget.

Az érintett kérheti az adatkezelés korlatozasdt, amelynek az adatkezeld akkor tesz eleget, ha az aldbbiak
valamelyike telfestil:

- az erintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korldtozds arra az idStartamra
vonatkozik, amely lehet8vé teszi, hogy az adatkezel§ ellendrizze a személyes adatok pontossagit,

- az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhaszndlasdnak korlatozasat,

- az adatkezelének mar nincs szitksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett
igényli azokat jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy is a ra
vonatkozo adatkezelés ellen;

- az az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esethen a korldtozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem kerill, hogy az adatkezel jogos indokai els6bbséget élveznek-
e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adat korlatozas ala esik, az ilyen szeméiyes adatokat a tdrolds kivételével csak az érintett
hozzajaruiasaval, vagy jogi igények elfterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mais
természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Eurdpai Unid, illetve valamely
tagéllam fontos kozérdekébdl lehet kezelni. Az Intézet az adatkezelés korldtozasanak felolddsardl
elézetesen tdjékoztatja az érintettet.

Amennyiben az érintett Ggy itéli meg, hogy az adatkezelés a GDPR vagy az Infotv. rendelkezéseibe ltkdzik,
illetve sérelmesnek véli azt, ahogy az Intézet a személyes adatait kezeli, akkor javasoljuk, hogy el&szdr az
intézett keresse meg panaszdval. A panasza minden esetben kivizsgalasra keriil.

Ha a panasza ellenére tovahbbra is sérelmezi azt, ahogy az Intézet kezeli az adatait, vagy k&zvetlenil
hatésaghoz szeretne fordulni, akkor bejelentéssel élhet a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag
Hatdsagnal {cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.; postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.; E-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu, honlap: www.naih.hu).

Lehet8sége van adatainak védelme érdekében birdsdghoz fordulni, amely az Ugyben soron kivil jar el.
Ebben az esetben szabadon eldéntheti, hogy a lakohelye (allandd lakcime) vagy a tartézkoddsi helye
(ideiglenes lakcime} szerinti torvényszékné! (hitp://birosag.hu/torvenyszekek } nyljtja-e be keresetét. A
lakéhelye vagy tartézkodasi helye szerinti térvényszéket megkeresheti a
http://birosag.hu/ugyfelkapcsolati-portal/birosag-kereso oldalon.
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Zaré rendelkezések

Jelen tajékoztatd az aldirdssal Iép hatdlyba és visszavondsig hatdlyos.

Budapest, 2025. februar 28.

Dr. Ezsi Robin
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